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LEI N° 1129, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispoe sobre a cessio de servidor publico do Municipio de
Cordislaindia-MG a disposicio de outros Orgios ou
entidades e d4 outras providéncias.

O Povo de Cordislandia, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a cessdo dos servidores publicos do Municipio de
Cordislandia-MG a outros érgdos ou entidades entidade dos poderes dos municipios, da Unido
ou do Estado.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

[ - Cessdo: ato discricionario e autorizativo pelo qual o servidor, sem suspensdo ou
interrup¢do do vinculo funcional com a Administragdo Publica Municipal, passa a ter
exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes do Municipio, da Unio, do Estado e de

outros Municipios;
II - Cedente: 0 Municipio de Cordislandia-MG;
111 - Cessionario: o 6rgio ou entidade onde o servidor ird exercer suas atividades.

Art. 3° O servidor publico municipal podera ser cedido a outro ¢rgdo ou entidade dos
Poderes da Unifio, do Estado e de outros municipios, desde que observado o interesse publico,

nas seguintes hipoteses:
[ - para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga;
11 - para colaboragdo com outras entidades, érgéos ou entes publicos; e,

I1I — entidade sem fins lucrativos, no interesse publico, que atuem nas areas de saude,

de protecdo ambiental, de educagdo e de assisténcia social.

§ 1° Na hipotese do inciso I deste artigo, a cess@o serd autorizada com 6nus para o

cessionario da remunerag¢do do servidor e custeio previdenciario.

§ 2° Na hipétese de que trata os incisos II e III, caput, deste artigo, a cessdo podera

ser autorizada com ou sem Onus, mediante ajuste entre o cedente € o cessiondrio.
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Art. 4° N3o havera cessdo sem o pedido do cessionario e a concordancia do cedente.

Art. 5° O processo de cessdo de servidor terd inicio com o expediente de solicitagdo
formal do 6rgdo ou entidade interessada e finalizada com a andlise de cessdo do servidor, nos

termos desta Lei, pela autoridade competente do érgéo cedente.

Paragrafo tnico. Compete ao Prefeito a decisdo sobre a cessdo de servidor prevista

nesta Leli.

Art. 6° A cessdo de servidores sera autorizada pelo Prefeito Municipal e concedida
pelo prazo determinado no ajuste firmado, podendo ser prorrogado por solicitagdo do 6rgéo

ou entidade cessionaria devidamente justificada e anuéncia da Administragdo Municipal.

§ 1° A cessdo de servidor para 6rgéo ou entidade dos Poderes da Unido, do Estado,
de outros Municipios ou entidade sem fins lucrativos serd efetivada mediante Portaria,

precedida de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

§ 2° A cessdo de servidor para entidade da Administragéo Publica Municipal ou para

o Poder Legislativo local sera efetivada mediante Portaria.

Art. 7° O servidor colocado a disposi¢do de outro Poder, érgdo ou entidade externa
continuara vinculado ao seu 6rgdo ou entidade de origem vedada qualquer forma de
transferéncia definitiva, enquadramento, transposi¢@o ou aproveitamento, sendo em virtude
de lei expressa.

Art. 8° Somente servidores ocupantes de cargo efetivo poderdo ser cedidos, ficando

vedada a cessdo de servidores:
I - ocupantes de cargo em comissio;

II - contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal.

Art. 9° A avaliagdo de desempenho dos servidores cedidos, quanto a assiduidade,
pontualidade, eficiéncia e disciplina, serd realizada pelo cessionario.
Art. 10. A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato unilateral do

cedente, do 6rgdo ou entidade cessionaria ou do servidor cedido, em caso de descumprimento
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de deveres funcionais, decisdo judicial ou no interesse publico, bem como para atendimento

de situagdo de urgéncia e emergéncia no ambito do Municipio.

§ 1° O retorno do servidor, quando no interesse do Municipio de Cordislandia, sera
realizado por meio de notificagdo ao 6rgdo ou entidade cessiondria e ao servidor cedido, com

prévia comunicagdo de 30 (trinta) dias, salvo a situagfio de urgéncia e emergéncia.

§ 2° Encerrada a cesséo, o servidor deverd apresentar-se imediatamente ao seu orgéo

de lotagdo, sob pena de caracterizagfio de falta injustificada ou abandono do cargo.

Art. 11. Cabera ao cessiondrio comunicar faltas ou quaisquer ocorréncias em

descumprimento dos deveres funcionais ou falta ao trabalho ao cedente.

Art. 12. Cabe ao Setor de Recursos Humanos manter atualizadas as informacdes
relativas a situa¢do funcional do servidor cedido, inclusive férias, licengas e afastamentos
previstos na Lei n° 662 de 18 de maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Publicos) e Lei de

Plano de Carreira, ou alteragdes posteriores.

Art. 13. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei as cessdes em curso na data de sua

entrada em vigor.
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cordislandia-MG, 23 de novembro de 2022.

José Odair da Silva 0 &
Prefeito Municipa WO &




